Seznam ,Foire aux
questions” (Forum

otazek/FAQ) v rizikovych
situacich z hlediska korupce

Seznam ,Foire aux questions (FAQ)" (Férum otazek) byl zpracovan v rdmci
zavadéni kodexu chovani v oblasti boje proti korupci a ovliviiovani. Jeho cilem
je ilustrovat rizikoveé situace z hlediska korupce a ovliviiovani.

Toto Fo6rum otazek nemuze zahrnout vSechny pfipady. nejedna se o
vyCerpavajici seznam situaci, které mohou nastat z hlediska korupce a
ovlivhovani. Pokud Vam tento seznam neposkytne océekavané odpovédi,
muzete kontaktovat VaSe nadfizené nebo mistni vedeni oddéleni lidskych
zdroju.

A — Dary a nabidka zabavy

Dary a nabidky zédbavy jsou prostfedkem pro podporu dobrych vztahl, ale mohou byt vnimany jako
prostfedek pro ovliviiovani rozhodnuti, zvyhodnovani urcitého podniku nebo urcité osoby.

Situace €. 1

Otazka: Jsem nakupci ve skupiné LISI: v rdmci své funkce musim udrZovat vztahy s mnoha dodavateli.
Jednani na konci roku jsou za dvefmi a dodavatelé mé pravdépodobné budou zvéat — za jakych podminek
mohu pfijmout?
Odpoved: Pozvani v rdmci smluvnich jednani jsou povolena, pokud dodrZuji tyto podminky:

- Dodavatel musi byt na obédé pfitomen,

- Pozvani nesmi byt pfehnané a nesmi mit neobvyklou formu

- Misto nebo cena pozvani nesmi ovlivnit VaSe rozhodnuti v rdmci jednani.

Situace ¢€. 2

Otazka; Jsem nakupéi. Mi dodavatelé mi obvykle v rdmci naSich obchodnich vztahd davaji dary, napf.
kazdy rok dostavam €okolady. Mohu pfijmout tento typ dart?

Odpoved: ANO, ale za urcitych podminek. Dar, ktery neni reklamni, se stava vlastnictvim skupiny LISI: je
tedy vhodné predat takovy dar VaSemu nadfizenému, ktery se postara, aby se o néj podélili vSichni
zaméstnanci a aby byla dodrZena pravidla stanovena vedenim.
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: Jsem pozvan/a na seminaf, na jehoz konci se organizuje losovani. Ukazalo se, Ze jsem byl/a
vylosovan/a a nabizeny dar jsou hodinky. Mohu pFijmout tento typ daru?
: NE, neni to reklamni darek v rozumné hodnoté, nemlzete ho pfijmout. Musite takovy dar
odmitnout s vysvétlenim, Ze to neni v souladu s kodexem chovéani uplatiiovanym ve VaSi spolecnosti.

: Jsem obchodni feditel v divizi skupiny LISI. Letos chceme naSim zakaznikim nabidnout vice
osobni dary. Do jaké miry to mizeme udélat?
: Doporucuje se postupovat podle interniho postupu v oblasti politiky dark{/dard. Povoleny strop
pro podniky je 1 000 eur/rok, pokud by dar mél pfekrocit tuto ¢astku, musi tento vydaj schvalit generalni
feditel.

Dary nebo pfispévky jsou obvykle vyhody poskytnuté s konkrétnim cilem jako vyzkum, Skoleni za
charitativnimi nebo humanitarnimi, ale také politickymi tcely.

: Jsem feditel oddéleni nakupd v divizi skupiny LISI. Ugastnim se jednani v ramci vyb&rového fizeni
s mistnimi politiky na nadkup pozemku pro vystavbu tovarny ve Francii. Jeden z mych kolegu mi sdéli, ze
jeden z politikd, kterého dobfe zna, se ho zeptal, zda by skupina LISI nemohla poskytnout dar charitativnimu
sdruzeni, které pomaha potfebnym v regionu. MizZzeme tento dar poskytnout?
: Takovy dar mGzeme poskytnout za téchto podminek:
- Politik, ktery se zeptal, zda by skupina LISI mohla poskytnout takovy dar, nesmi rozhodovat o
vybéru spolec¢nosti, ktera koupi pozemek

- Dar musi dodrzovat stropy a pravidla schvalovani stanovena postupem interni politiky dard.
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: PGsobim na ¢€inském trhu jako obchodnik a nékdy se setkavam s nejednoznac¢nymi situacemi v
souvislosti s tamnimi zvyklostmi. Jak se mam chovat?
: VaSe chovani se musi fidit nejrestriktivnéjSim zakonem v dané oblasti. Mistni zvyklosti vétSinou
neodpovidaji legislativé. Je dulezité dodrzovat kodex chovéni skupiny LISI. Pokud je pfisnéjSi mistni
legislativa, pak plati mistni legislativa. Mistni zvyklosti jsou tedy ze zasady zakazany.

Stfety z4jmu jsou situace patfici ke korupénimu jednani nebo ovliviiovani, s nimiz se Ize setkat v mnoha
pripadech.

: Jsem zaméstnanec skupiny LISI a vlastnim finanéni podil v jiné spole¢nosti: mohu navazat
obchodni vztahy mezi touto spole¢nosti a skupinou LISI?

: Obecné NE, protoZe by se mohlo jednat o zaujatost. Je vSak mozné zprostfedkovat kontakt mezi
spole¢nosti, v niz vlastnite podil, a skupinou LISI, pokud neméte vliv na rozhodovani o vztazich, které by
mezi obéma spole¢nostmi mohly byt navazany. Podle internich postupll se také pozaduje, abyste predali
pravnimu oddéleni Udaje pro ovérfeni, Ze finanéni podil, ktery vlastnite v dané spole¢nosti, nemize
pfedstavovat stfet zajmu.

: Chci pracovat i pro jinou spole€nost, nez je skupina LISI, mohu?
: Podle zakona, béznych ustanoveni nebo zakoniku prace je mozné pracovat ve spole¢nosti za
urcitych podminek:
- Musite dodrzovat povinnost loajality: to znamend, Ze nemuZzete vykonavat ¢innost, ktera by byla
konkurenéni k €innosti skupiny LISI, nebo byt v pozici stfetd zajma
- Nesmite mit v pracovni smlouvé ustanoveni, které by Vam zakazovalo mit vice zaméstnani,
- Musite dodrzovat maximalni zdkonnou pracovni dobu. Tuto dobu je tfeba dodrzovat pfi jakémkoliv
poctu zaméstnancl a pracovni dobé u obou smluv
- Nesmite vyuzivat hmotnych a nehmotnych vyhod skupiny LISI pro vykon VaSich ¢innosti v externi
spole¢nosti
- Musite informovat Vaseho nadfizeného a vedouciho oddéleni lidskych zdroju.

: Smim zaméstnat ¢lena rodiny nebo nékoho z pratel?
: NE, nesmite, pokud o tom sami rozhodujete. Muzete jim vSak poradit poslat Zzadost o zaméstnani
nebo ji pfedat oddéleni lidskych zdroji spole¢nosti skupiny LISI. Je dllezité, abyste neméli Zzadny vliv na
rozhodnuti 0 zameéstnani ¢lena Vasi rodiny nebo nékterého z pratel ve skupiné LISI.

PFiloha Forum otazek - Kodex chovani LISI Group - 01/  04/18



: Jeden z mych préatel pracuje pro spole¢nost, kterd by mohla byt partnerem skupiny LISI: mohu jeho
prostfednictvim navazat obchodni vztah s touto spole¢nosti?
: NE, nemUzete udrzovat pfimo obchodni vztahy s nékterym z VaSich pratel: je dilezité, abyste
nebyli jedinou osobou, ktera rozhoduje, v pfipadé navazani kontaktu.

: Clen mé rodiny nebo néktery z mych pratel pracuje pro konkurenéni spoleénost: do jaké miry s nim
mohu mluvit o ¢innostech skupiny LISI?
. Je dulezité mit na paméti, Ze nikdy nesmite poskytovat divérné informace ¢lenim rodiny nebo
pratelim pracujicim pro konkurenéni spoleénost.

: Musim obchodné jet do Indie. M&m pfes zprostfedkovatele provést prizkum novych zékaznik(.
Tento zprostfedkovatel mi nabizi sluzby za poskytnuti provize. Jak mam reagovat?
Je mozné jednat s mistnim zprostfedkovatelem. Podminkou pro praci s timto typem
zprostfedkovatelt podle internich postupd skupiny LISI je uzavfeni smlouvy podepsané obéma stranami,
ktera stanovi pfesné podminky zprostfedkovani.

: Mame pfilezitost mimoradné prodat vyrobky na Svycarském trhu. Celni Ufady nas Zadaji, abychom
zaplatili procleni: mohu procleni zaplatit v hotovosti?

- NE, protoze platba hotovymi penézi neumozriuje spolehlivé vysledovat finanéni toky za sluzbu. V
ramci VaSich pracovnich €innosti a pro tranzit vyrobkd prodavanych skupinou LISI je nutné dodrZovat ucetni
pravidla pro placeni za sluzby: v tomto pfipadé musi celnice vystavit fakturu za procleni spole¢nosti LISI.
Faktura musi uvadét zakladni fakturaéni Udaje a musi k ni byt pfilozeny tranzitni dokumenty, aby se
zachovala vysledovatelnost fyzického pohybu zbozi. Celni Ufady musi pak fakturu poslat. Fakturu musi
zpracovat Ucetni oddéleni, které ji zaregistruji podle Ucetnich postupd a uhradi podle Udaji oficialné
uvedenych na fakture.
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